
  

 
 
 

 

 

Dans une dynamique d’économie circulaire, ECT réalise des aménagements non-bâtis en mettant en œuvre les terres 

inertes excavées par les chantiers du BTP.  

Le modèle économique unique de l’entreprise lui permet de financer une grande variété de projets d’aménagements 

verts et non bâtis, avec des dominantes de programmation diverses : renaturation, reforestation, espaces de loisirs et 

détente, équipements sportifs, remise en état agricole, …  

L’équipe Exploitation d’ECT a pour mission de réaliser les projets conçus et autorisés par le service de Développement. 

Elle maitrise les règles de l’art de l’aménagement au moyen de terres inertes et grâce à son savoir-faire réalise aussi 

bien des parcs paysagers que de la mise en sécurité de carrières souterraine ou de la renaturation de friches 

industrielles.  

Dans le cadre du développement de son activité, ECT recrute un géomètre-topographe (H/F), rattaché (e) au Service 

Exploitation. 

MISSIONS : 

 

Le/La géomètre-topographe a pour rôle principal le suivi topographique de l’exploitation des sites, du démarrage 

(plans d’exécution) des sites à la restitution finale du projet (plan de récolement final).  

Il/Elle est rattaché au service Exploitation sous la responsabilité du Responsable Exploitation.  

I/Elle a notamment pour missions :  

• La réalisation des relevés topographiques (GPS Trimble, photogrammétrie)  

• La réalisation des implantations (phase exploitation et aménagements finaux)  

• Le suivi de l’avancement et contrôle des modelés  

• La réalisation des calculs de cubatures  

• La réalisation des plans d'exécution, de recollement, VRD, profils en long et en travers pour le bon déroulé des 

opérations (démarrage, suivi de l’avancement et finalisation des sites) 

• La préparation des plans à intégrer aux engins suivis par GPS  

• La mise en place des données GPS dans les engins 

PROFIL ET COMPETENCES : 

 

• Formation niveau Bac+ 3 ou équivalent 

• Expérience de 3 à 5 ans réussie en entreprise, bureau d’études, administrations…  

• Connaissance des appareils de mesures topographiques  

• Pilotage drone 

• Maitrise du logiciel COVADIS  

Géomètre Topographe (H/F) – CDI 

Lieu : Villeneuve-sous-Dammartin (77) Prise de poste : Dès que possible  

Statut du poste : agent de maitrise Rémunération fixe plus variable 

Type de contrat : CDI Permis B obligatoire – Véhicule de service fourni 



• Maitrise du logiciel PIX 4D – capture et mapper  
• Maitrise du logiciel Virtual Surveyor  
• Maitrise des outils pack office  
• Capacité d’analyse et synthèse 
• Savoir-être, adaptabilité, bonne organisation et rigueur  

AVANTAGES : 

 
Prime de participation 
RTT 
Voiture de service 

VOUS SOUHAITEZ NOUS REJOINDRE ? 

 

Partagez avec nous votre motivation en nous transmettant un CV et lettre de motivation à l’adresse électronique : 
rh@groupe-ect.com 

mailto:rh@groupe-ect.com
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